
コンサル会社、会計事務所、社労士事務所などの同業者の参加はお断りさせていただく場合がございます。 
講座のカリキュラム内容は変更になる場合がございますので、あらかじめご了承ください。 
今後ＦＡＸがご不要の方は、お手数ですが下記にご記入の上、返信をお願いいたします。 
 □ＦＡＸ不要（チェックをお願いします） ＦＡＸ番号（            ） 
この度は貴法人の貴重なＦＡＸ用紙・トナー（インク）を拝借させていただきました事、ご容赦くださいますようお願い申し上げます。 

■申込書■「賃金制度構築セミナー」 

ｸﾘﾆｯｸ名 参加者 

住所 

TEL FAX E-mail 

▼▼  返信先 FAX番号 ０３－５２９７－２３０１  ▼▼ 

お問合せ先：株式会社日本医業総研 
 

＜東京＞〒101-0048 東京都千代田区神田司町2－2－12 神田司町ビル１階 

TEL：03-5297-2300  FAX：03-5297-2301   担当：小野・若月 

【個人情報の取り扱いについて】 
※個人情報の取り扱いにつきまして、本申込書
に記入いただきました個人情報は、申込みに関
する受付管理事務等に利用致します。その他の
利用でご迷惑をお掛けすることはございません。 

１．クリニックにおける組織マネジメント  
  □ 小集団を管理する難しさ  
  □ クリニックの組織マネジメントのポイントとは  
2．クリニックに必要なこれからの人事制度とは 

  □ 人事制度は職員の意欲を高め、納得性を得るための基準作り  
  □ 複雑な仕組みはいらない！シンプルで管理しやすい方法を習得 
3．賃金・賞与設計のポイントと具体的手順  
  □ 役割・責任に応じた基準を作る 
  □ 個人の頑張りやクリニックの業績によって、変動できる仕組みへ   
4．【参考】自院の賃金水準をベンチマークしよう  
  □ クリニックにおける平均賃金水準データ（当社データより） 
  □ 直近賞与の支給額データ（当社データより） 

講師プロフィール 

（株）日本医業総研  主任 石川 恵 

医療機関の人事を専門とし、評価・賃金・教育の制度構
築をサポートしている。これまでの医療機関コンサル
ティング実績は50件を超える。 

看護師・人事コンサルタント 

賃金制度構築セミナー 

賃金の支給基準は明確ですか？ 

明日から「即」使える仕組みをその場で理解！！ 

セミナーカリキュラム 

賞与金額 
ベンチマーク 

賃金制度の考え方を、シンプルに
分かりやすくお伝え致します。 
この機会に、ぜひクリニックの賃金
に根拠を作ってください！ 

セミナー概要 
参加費用：5,000円（税込） 
時間：14:00～16:00 （13:30開場） 
場所：ビジョンセンター日本橋 
 （ 三越百貨店 日本橋本店 向い側） 
※お申し込み後、受講証と地図をお送りします 
※お申し込みは、下記をご記入の上FAXにてお送りく  
ださい。弊社ホームページからもお申し込みができます。 
【URL】http://www.lets-nns.co.jp 

 2012. 8.30(木) 開催   
   【定員：20名】※定員になり次第締め切らせていただきます 

～医院経営塾 特別講座～ 
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